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Biedrības „LATVIJAS NEDZIRDĪGO SAVIENĪBA” 

V A L D E S 

L Ē M U M S Nr.8 - 5 

Rīgā 

 

2015.gada 12.augustā 

 

Par papildatvaļinājumu un atvaļinājuma pabalsta izmaksu Latvijas Nedzirdīgo 

savienības SIA “LNS DANE” valdes loceklei 

 

Klausījās: Biedrības „Latvijas Nedzirdīgo savienība” (turpmāka – LNS) prezidents 

Edgars Vorslovs informē, ka no Latvijas Nedzirdīgo savienības SIA “LNS 

DANE” valdes locekles Marijas Gedminienes 07.08.2015. saņemts 

iesniegums, kurā viņa lūdz piešķirt papildatvaļinājumu un pabalstu, aizejot 

ikgadējā apmaksātajā atvaļinājumā no 2015.gada 10.augusta. (iesniegums 

pielikumā). 

 M.Gedminienes darba līgumā ir punkts, ka Darba devējs ar Dalībnieka 

rakstveida piekrišanu/apstiprinājumu papildus Darba likumā noteiktajam 

var piešķirt Darbiniekam Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un 

darbinieku atlīdzības likumā un uz tā pamata izdotajos Ministru kabineta 

noteikumos paredzētos pabalstus, piemaksas, prēmijas un 

papildatvaļinājumus atbilstoši minēto normatīvo aktu redakcijai, kas ir 

spēkā to piešķiršanas brīdī.  

 Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības 

likuma 42.panta pirmā daļa nosaka, ka var piešķirt apmaksātu 

papildatvaļinājumu līdz 10 darba dienām pēc pilna ikgadējā apmaksātā 

atvaļinājuma izmantošanas un Ministru kabineta 21.06.2010. noteikumi 

Nr.565 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un 

darbinieku sociālajām garantijām” XIX. nodaļa, nosaka, ka amatpersonai 

(darbiniekam) ir tiesības uz apmaksātu papildatvaļinājumu atbilstoši 

amatpersonas (darbinieka) darbības un tās rezultātu novērtējumam 

iepriekšējā periodā šādā apmērā no trim līdz desmit darbdienām. 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības 

likuma 3.panta ceturtās daļas 8.punkts nosaka, ka piešķirto finanšu līdzekļu 

ietvaros var paredzēt pabalstu līdz 50 procentiem no mēnešalgas vienu reizi 

kalendāra gadā, aizejot ikgadējā apmaksātajā atvaļinājumā, ņemot vērā 

nodarbinātības ilgumu, darba izpildes rezultātus un citus noteiktos 

kritērijus. 
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LNS  VALDE  

 

N O L Ē M A: 1) Piešķirt Latvijas Nedzirdīgo savienības SIA “LNS DANE” valdes 

loceklei Marijai Gedminienei apmaksātu papildatvaļinājumu 10 

(desmit) darbdienas. 

2) Atļaut Latvijas Nedzirdīgo savienības SIA “LNS DANE” 

izmaksāt atvaļinājuma pabalstu 50 procentu apmērā no mēnešalgas 

Latvijas Nedzirdīgo savienības SIA “LNS DANE” valdes loceklei 

Marijai Gedminienei aizejot ikgadējā apmaksātajā atvaļinājumā. 

 

 

(Lēmums pieņemts balsojot:  „P a r” – nobalso 6 LNS valdes locekļi 

(Edgars Vorslovs, Sandra Gerenovska, Māra Lasmane, Ivars Kalniņš, Ainārs 

Osmanis, Varis Strazdiņš), „Pret” – nav, „A t t u r a s” – nav). 

 

 

LNS prezidents        E.VORSLOVS 


