Pielikums 202 1.gada 4.jinija LNS valdes séedes lemumam Nr.9-1

Biedribas ,, Latvijas Nedzirdigo savienibas”

darbibas stratégija 2021.-2025. gadam.

PROJEKTS

Strat€gija apspriesta un apstiprinata Latvijas Nedzirdigo savienibas ( turpmak - LNS) 20. kongresa.

Stratégija ietver galvenos darbibas virzienus, nenosakot noteikto attistibas virzienu ievieSanas

planojumu kalendarajos gados. Strat€gijas ievieSanas planosana notiks LNS izpildinstitlicija - valdg,
nosakot atbildibas jomas un taktiskos uzdevumus.

1.Pieejamiba
Darbibas virzieni Indikatori Termini Finanseéjums | lesaistitas puses

1.ANO Konvencijas 1.Regulars Konvencijas 2021 —-2025 | LNS LNS, valsts un
par personu ar istenoSanas Latvija pasvaldibu
invaliditati tiesibam monitorings. institcijas
IstenoSanas Latvija 2. Izstradati un iesniegti
uzraudziba. ierosinajumi un priekslikumi

valsts un paSvaldibu

institiicijam.
2.Personu ar dzirdes 1.Regulars likumdosanas un | 2021 —2025 | LNS LNS, valsts un
traucéjumiem tiestbu | normativo aktu monitorings. pasvaldibu
ievérosanas 2. Izstradati un iesniegti institlicijas
likumdoSanas un ierosinajumi un priekslikumi
normativajos aktos valsts un paSvaldibu
uzraudziba. institicijam likumu un

normativo aktu

pilnveidoSanai.
3.Personu ar dzirdes 1.Regulara daliba valstsun | 2021 — 2025 | LNS LNS, valsts un
traucéjumiem intereSu | paSvaldibu institiiciju pasvaldibu
aizstavesana valsts un | izveidotajas padomés, darba institlicijas
pasvaldibu grupas un citas institiicijas ar
institucijas. NVO Iidzdalibu.
4.Sadarbiba ar 1.Regulara daliba WFD un 2021 —2025 | LNS LNS, WFD,
Pasaules Nedzirdigo EUD rikotajas konferences EUD
federaciju (WFD) un | un seminaros.
Eiropas Nedzirdigo 2.Regulara informacijas
savienibu (EUD). apmaina ar WFD un EUD

politiskaja nostaja

nedzirdigo personu intereSu

aizstaviba.
5.Sadarbiba ar 1.Regulara informacijas 2021 — 2025
Latvijas apmaina ar Latvijas NVO.
nevalstiskajam 2.Sadarbiba ar NVO un
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organizacijam (NVO). | icklausanas regionalo NVO
centru darbiba.
6.Nedzirdigo personu | 1.Regulara sadarbiba ar 2021 -2025 |LNS, LTV, LNS, LTV,
tiesibu uz informacijas | Latvijas Televiziju un citiem komersanti privatie
pieejamibu aizstaviba. | audiovizualajiem elektroniskie
elektroniskajiem plassazinas plassazinas
lidzekliem subtitréto un lidzekliem
zimju valoda tulkoto
raidijumu apjoma
pieauguma nodro$inasana.
7.Aktualas 1.Sagatavota un izplatita 2021 -2025 | LNS, LM LNS, LM
informacijas par LNS, | informacija zimju valoda
valsts un pasvaldibu regionalajas biedribas.
institiciju sniegtajiem | 2.Regulari sagatavotas
pakalpojumiem zimju | videozinas zimju valoda un
valoda sagatavoSana ievietotas LNS majas lapa.
un izplatiSana. 3.Panakts valsts finans€jums
informacijas zZimju valoda
sagatavoSanas un
izplatiSanas nodro$inasanai.
8.LNS biedru un 1.Regulara informacijas 2021 —2025 | LNS, LNS LNS, LNS
sabiedribas ievietoSana LNS un tas SIA kapitalsabiedribas
informéSana par LNS | kapitalsabiedribu majas
aktivitatém. lapas un socialo tiklu
profilos.
2.Regulara informacijas
biletenu, preses relizu un
citu informativo materialu
sagatavoSana un izplatiSana.
2. Cilvekresursi un organizacijas kapacitates stiprinasana
Darbibas virzieni Indikatori Termini Finansejums lesaistitas
puses
1.Veicinat darbinieku | 1.Noorganiz€tas apmacibas | 2021 —2025 | LNS, projektu | LNS,
motivaciju/lojalitati LNS valdei un biedribu finans€jums. sadarbibas
organizacijai. priekS$seédetajiem par partneri.
organizacijas vadibas stilu,
darbinieku motivacijas
veicinasanu.
2.Veicinat darbinieku | 1.Darbinieki un biedri tiek | 2021 —2025 | LNS, projektu | LNS un
un LNS biedru prasmi | informéti par pieejamajiem finans€jums. sadarbibas
sameklét un izmantot | resursiem. Iesp&jams ar1 | partneri.
pieejamos resursus bez
(piem., Latvijas finans€juma
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Pilsoniskas alianses, (piem., LNS
NVO atbalsta centru majaslapa).
u.C. resursus).
3.Jaunu biedru 1.Raditas jaunas idejas 2021 —2025 | LNS, LNS
piesaistiSana. biedru piesaistiSanai. pasvaldibu

2 Biedri tiek informéti par dotacijas un

LNS biedra prieksrocibam. ES projekti.

3. Piesaistiti jauni LNS

biedri.

4 Palielinajusies

cilvékresursu pieejamiba.
4.JaunieSu ar dzirdes 1.Nodrosinata LNS Jaunie$u | 2021 —2025 | LNS, projektu | LNS,
traucgéjumiem centra darbiba. finansgjums. sadarbibas
iesais_tié_ana LNS 2. Jauniesi tiek motiveti un partner.1_, .
darbiba. iesaistiti LNS regionalo potenqahe.

biedribu darbiba, LNS un LNS biedri.

starptautiskajos (piem.,

Erasmus) projektos.
5.Brivpratigo 1.Raditas jaunas idejas 2021 -2025 | LNSun LNS
darbinieku brivpratigo darbinieku pasvaldibas
piesaistiSana. piesaistiSanai. dotacija

brivprati

2.Piesaistiti brivpratigie in(r)lt\ilxlf)e‘?clifi(;

darbinieki. Ja-

3.Palielinajusies

cilvékresursu pieejamiba.

4. Palielinata LNS

kapacitate.
6.LNS personala 1.Noorganizetas apmacibas | 2021 —2025 | Piesaistot LNS, valsts
prasmju, par dazadam visparigam projektu un
intelektuala potenciala | ttmam. finans€jumu pasSvaldibas

tinasana. . toiot | institici
paaugstinasana 2 Zinoi un kompetenti LNS vai izmantojot | institlicijas,
o savus ES fondi
darbinieki. o
cilvekresursus.

7.LNS biedru 1.Noorganizeti dazadi 2021 —-2025 | Valsts LNS, valsts,
zinasanu, prasmju un | izglitojosi pasakumi pasttijums un | pasvaldibas
iemanu pilnveidosana. | regionalo biedribu valdém paSvaldibu

un grupu vadibai. dotacijas un

o . ES projekti.

2. Noorganizeti dazadi PTOJERH

izglitojoSie pasakumi LNS

biedriem.
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3.Zinosi un izglitoti LNS
biedri, kuri zina savas
tiesibas.

8.Sadarbibas ar valsts
un pasvaldibu

iestadeém stiprinasana.

1. Izveidota sadarbiba ar
valsts un paSvaldibu
institicijam.

2. LNS parstavji tiek
delegéti dazados valsts un
pasvaldibu [emumu
pienemsanas ITmenos
(piem., Invalidu lietu
nacionalaja padomé u.c.).

4. Noorganizetas sadarbibas
aktivitates.

2021 —-2025

Valsts
pasiitijums un
pasvaldibu
dotacijas.

LNS, valsts
un pasvaldibu
institlicijas.

3. Zimju valoda, izglitiba, kultiara

Darbibas virzieni

Indikatori

Termini

Finanséjums

lesaistitas puses

1.LatvieSu zZimju
valodas attistiba un

lietoSanas veicinasana.

1.Izveidota LNS Zimju
valodas nodala.

2.1zstradata latvieSu zimju
valodas attistibas
programmas koncepcija.
3.Panakts valsts finansials
atbalsts latvieSu zZimju
valodas attistibai.

4. Turpinata zZimju valodas
apguves materialu
sagatavoSana.

5. Sagatavoti profesionali
latvieSu zZimju valodas kursu
vaditaji/pedagogi.
6.Paplasinatas zimju valodas
apguves iespgjas dzirdigiem
cilvekiem.

7. Aktualizéta

profesionalas bakalaura
studiju programmas
“TulkoSana latviesu zZimju
valoda” izveide.

2021 —-2025

LNS,
valsts
dotacijas,
projektu
granti

LNS
IZM
KM
Pasvaldibas

2.LatvieSu zZimju
valodas ieklauSana
izglitibas sistema.

Konsultésanas ar [ZM par
Izglitibas likuma 9. panta
(2") punkta Tstenosanu,
uzraudzibu un izvertéSanu

2021 -2025

LNS

LNS
IZM

3.Personu ar dzirdes

1. Turpinata sadarbiba ar

2021 —2025

LNS

IZM
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traucéjumiem izglitibas iestadem, kuras Izglitibas
ieklauSanas un macas izglitojamie ar iestades
Iidzdalibas dzirdes trauc€jumiem. LNS
veicinasana dazados 2.Veicinata personu ar NVA
izglitibas limenos. dzirdes trauc€jumiem LM

lidzdaliba izglitoSanas

procesa.
4.Personu ar dzirdes 1. Veicinata personu ar 2021 —2025 | LNS, LNS
traucéjumiem dzirdes trauc&jumiem projektu LM
profesionalas ieklauSanas darba tirgi, granti NVA
izglitibas un sadarbiba ar citam NVO un NVO
nodarbinatibas limena | citam institticijam. Latvijas Darba
paaugstinasanas 2.Turpinata sadarbiba ar devgju
veicinasana. NVA par nodarbinatibas konfederacija

pasakumu pieejamibu

bezdarbniekiem ar dzirdes

traucgjumiem.

3. Sadarbiba ar darba

devgjiem veicinata darba

prakses vietas nodroSinasana

izglitojamajiem ar dzirdes

traucg€jumiem profesionalas

kvalifikacijas iegtSanai.

3.Veicinata plasaka

surdotulka pakalpojumu

pieejamiba profesionalas

1zglitibas ieguves procesa.
5.Neformalas un 1.Veicinata personu ar 2021 —2025 | LNS, LNS
latviskas dziveszinas dzirdes trauc€jumiem daliba projektu NVO
izglitibas pieejamibas | neformalas izglitibas granti, pasSvaldibas
veicinasana. aktivitates. valsts

2..0rganizetas radosas pasutijums,

nometnes un citas pasSvaldibas

1zglitojoSas, makslinieciskas

un radosas aktivitates

latviskas dziveszinas

apgusanai.
6.Interesu klubu 1. Iesaistiti LNS biedri 2021 -2025 | LNS, LNS
izveidoSana un dalibai interesu klubu valsts NVO
attistiba regionalajas | aktivitates. pasutijums, pasvaldibas
biedribas. 2.Raditas jaunas iniciativas pasvaldibas

un idejas dazadu prasmju un

iemanu pilnveidei intereSu

klubu ietvaros.
7.Nedzirdigo kultiras | 1.Piesaistitas finanses 2021 -2025 | LNS, LNS
pasakumu istenoSana. | nedzirdigo kultiiras projektu KM

pasakumu organizeSanai. granti, NVO
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2.Motivéti LNS biedri -
amatiermakslinieki dalibai
LNS un citu organizaciju
rikotajos pasakumos.

3. Izveidoti vietgjie un
starptautiskie kontakti un
veicinata sadarbiba ar citam
kultiiras NVO Latvija un
arzemes, daliba
starptautiskajos pasakumos
(nedzirdigo kultiiras festivali
u.c. pasakumi).

valsts
pasutijums

Pasvaldibas

8.Nedzirdigo kultiiras
mantojuma
saglabasana un
popularizéSana.

1. LNS muzejs ar ta tiklu
regionalajas biedribas
ieguvis akrediteéta muzeja
statusu.

2. Izveidota LNS atbildiga
specialista (par nedzirdigo
kultiiras mantojuma
saglabasanu) Stata vieta.

3. Padarits nedzirdigo
kultiiras mantojums
pieejamaks, izmantojot
plasak jaunas tehnologijas.
4. Veicinata un noverteta
nedzirdigo biedru
lidzdalibas prakse.

5. Realizéti starppaaudzu un
starpkultiiru projekti
nedzirdigo kultiiras
mantojuma popularizéSanai
6. Ieklautas nedzirdigo
kulturas stundas specialo
skolu (kur macas skoléni ar
dzirdes trauc&jumiem)
macibu programma vai
arpusklaSu nodarbiba.

7. NodroSinatas apmacibas
brivpratigajiem un

LNS sistema
stradajosajiem, kuri iesaistiti
nedzirdigo kulturas
mantojuma saglabasana un
popularizésana.

8. Veicinata sadarbibas tikla
veidoSana ar paSvaldibu
muzejiem un Eiropas valstu
Nedzirdigo savienibu
muzejiem.

2021 —-2025

LNS,
projektu
granti

LNS

NVO

KM
Pasvaldibas
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4. Socialie pakalpojumi

Darbibas virzieni Indikatori Termini Finanséjums | lesaistitas puses
1.Kvalitativu un 1.Noslegti Iigumi ar 2021 —2025 | Labklajibas LNS, LM,
profesionalu socialo Labklajibas ministriju ministrija pasvaldibas
pakalpojumu valsts un pasvaldibu (LM), valsts un
nodrosSinasana institiicijam. pasvaldibu
atbilstosi Latvijas institlicijas —
normativajos aktos 2.Tiek ieverotas Latvijas valsts un
noteiktajam un normativajos aktos pasvaldibu
LNS delegéto funkciju | noteiktas prasibas. budzets
izpilde.

3. Personam ar dzirdes

traucgjumiem tiek

nodros$inati socialas

rehabilitacijas

pakalpojumi, surdotulka

pakalpojumi un tehniskie

paliglidzekli.
2.Personam ar dzirdes | 1.NodroSinati informativie | 2021 —2025 | Labklajibas LNS, SIA
traucéjumiem un izglitojosie pasakumi ministrija (LM) | “LNS
nodroSinata personam ar dzirdes — valsts, Rehabilitacijas
informacija par valsts | invaliditati: drukati pasvaldibas centrs” un SIA
apmaksatajiem materiali, informacija institiicijas, “LNS
socialajiem zimju valoda par socialas SIA “LLNS Surdotehniskas
pakalpojumiem. rehabilitacijas Rehabilitacijas | palidzibas

pakalpojumiem, surdotulka centrs” un SIA | centrs”

pakalpojumu un tehnisko “LNS

paliglidzeklu Surdotehniskas

nodroSinasanu. palidzibas

centrs”

2. Video kampanas, budZets,

izmantojot LNS darbinieku

pieredzi konkrétu

pakalpojumu sniegSana un

personu ar dzirdes

trauc€jumiem pakalpojumu

sanemsana un

izmantoSana.

3. Materiali tiek ievietoti

majaslapas, socialos tiklos

un nosiititi LNS biedriem

uz elektronisko pastu.
3.Personam ar dzirdes | 1.Noskaidrots 2021 -2025 | LM, NVA, LM, NVA,
traucéjumiem nepiecieSamais pasvaldibas, LNS,
nepieciesamo socialas | specialistu skaits. projektu pasvaldibas
jomas atbalsta finans€jums

specialistu pieejamiba.

2.NodroSinata apripétaju,
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socialo darbinieku,
asistentu, mentoru un citu
specialistu apmaciba par
komunikaciju ar
nedzirdigajiem un to
kultiiru, zZimju valodas
prasmju apguve.

3.Tiek nodroSinati
nepiecieSamie pakalpojumi
dzivesvieta un ieverotas
klienta Tpasas vajadzibas.

4.NepiecieSamo 1.Aktualas situacijas 2021 -2025 | LM, LNS,
atbalsta pakalpojumu | izp&te: noskaidrots pasvaldibas, paSvaldibas
personam ar dzirdes nedzirdigo personu ar projektu
traucéjumiem ar gariga rakstura finans€jums
gariga rakstura trauc€jumiem skaits,
traucéjumiem nepiecieSamie
pilnvértigas dzives atbalsta/socialie
kvalitates pakalpojumi un to
nodroSinasanai pieejamiba.
izveide.

2. NodroSinati atbalsta

pakalpojumi nedzirdigam

personam ar gariga

rakstura trauc€jumiem.
5.NepiecieSamo 1.Aktualas situacijas 2021 -2025 | LM, LNS,
atbalsta pakalpojumu | izp€te: noskaidrots pasvaldibas, pasvaldibas
personam ar dzirdes nedzirdigo — neredzigo projektu
un redzes personu skaits, finans€jums
traucéjumiem nepiecieSamie
pilnvertigas dzives atbalsta/socialie
kvalitates pakalpojumi un to
nodroSinasanai pieejamiba.
izveide.

2. NodroSinati atbalsta

pakalpojumi nedzirdigam -

neredzigam personam.
5.Informacijas un 1.Tiek izmantotas jaunakas | 2021 —2025 | LNS, LNS SIA | LNS, LNS
komunikacijas IKT pakalpojumu kapitalsabiedriba
tehnologiju sniegSana. s
izmantoSana
pakalpojumu 2. Apmaciti darbinieki un
sniegSana. klienti IKT izmantoSana.

3.Nodrosinata attalinata un

operativaka pakalpojumu

sniegSana.
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5.Saimnieciska darbiba un finanséjuma piesaiste

Darbibas virzieni Indikatori Termini Finanséejums | lesaistitas puses
1.LNS 1.Efektiva 2021 -2025 | LNS SIA LNS, LNS SIA
kapitalsabiedribu kapitalsabiedribu darbiba
saimnieciskas ar dividenzu izmaksu LNS.
darbibas attistiSana
un optimizésana.
2.LNS nekustamo 1.Efektiva LNS pasumu 2021 —-2025 | SIA “LNS LNS, SIA “LNS
ipasumu perspektivas | izmantoSana LNS darbibas Nekustamie Nekustamie
attistibas un nodro$inasanai. Tpasumi’” Tpasumi’”
izmantoSanas
pamatnostadnes. 2.Palielinajusies ien@mumi

no nekustamo TpasSumu

iznomasanas.
3.LNS nekustamo 1.Paaugstinata LNS 2021 -2025 | LNS, ES LNS, LM, EM
ipaSumu nekustamo TpaSumu strukttrfondi
energoefektivitates energoefektivitate.
paaugstinasana.

2.Piesaistits finansg€jums

energoefektivitates

paaugstinaSanai.
4.Valsts delegéto 1.Valsts budzeta 2021 -2025 | LNS,LM LNS,
funkciju pakalpojumu | finans€jums socialas Labklajibas
nodroSinasanai rehabilitacijas, zimju ministrija
dzirdes invalidiem valodas tulka un
realizéSana. surdotehnisko

paliglidzeklu

nodroS§inasanai dzirdes

invalidiem.

2.Piesaistits

nepiecieSamais

finans€jums pakalpojumu

nodro$inasanai.
5.Pasvaldibu 1.Sagatavoti un realizeti 2021 - 2025 | LNS, LNS regionalas
finanséjuma piesaiste | projekti finanséjuma Pasvaldibas biedribas,
regionalajam piesaistei LNS statiitos paSvaldibas
biedribam. noteikto mérku un

uzdevumu realizacijai
regionalajas biedribas.
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6.Socialas
uznémejdarbibas
attistiba.

1.Izveidoti socialie
uznémumi LNS statiitos
noteikto mérku un
uzdevumu realizacijai.

2.Piesaistits finans€jums
socialas uznémejdarbibas
attistibai.

2021 - 2025

LNS, LM, ESF

LNS, valsts
institlcijas

7.Finanseéjuma no
dazadiem fondiem un
grantu programmam
piesaistiSana.

1.Sagatavoti un realizéti
projekti finans€juma
piesaistei LNS statiitos
noteikto mérku un
uzdevumu realizacijai.

2021 —-2025

LNS, fondi,
granti

LNS, fondi,
grantu
programmas

8.Ziedojumu un
davinajumu
piesaistiSana.

1.Piesaistiti ziedojumi un
davinajumi LNS statiitos
notetkto mérku un
uzdevumu realizacijai.

2021 —-2025

Ziedotaji

LNS, ziedotaji

9.LNS internetveikala
izveides izvérteSana.

1. Suveniru ar LNS
simboliku pardosanas
ienakumi.

2. Zimju valodas apmacibu
materialu un literatiiras
pardoSanas ienakumi.

3. Veicinata nedzirdigo
rokdarbu, amatniecibas un
makslas darbu pardoSana.

4. LNS biedru naudas
iekasesana.

2021-2025

LNS

LNS
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