
2013.gada  20.decembrī 

Edgars Vorslovs, Brigita Aldersone 

2.2.aktivitātes «Kvalifikācijas celšanas un pieredzes apmaiņas pasākumi 

darbam ar personām ar dzirdes traucējumiem»  

vadītāji  

 



 

 Aktivitātes norises laiks 2009.gada septembris – 2013.gada 
jūnijam 

 

 

 

 

 

 Kvalifikācijas celšanas kursus un supervīzijas sesijas 
nodrošināja nodibinājums «C Modulis» Kārļa Višas vadībā  

 Tulkojumu zīmju valodā nodrošināja SIA «LNS Rehabilitācijas 
centrs» («LNS Komunikācijas centrs») tulki 

 

 



 

 Kvalifikācijas celšanas kursu programmas mērķis bija veicināt 

nedzirdīgo speciālistu profesionālās kvalifikācijas izaugsmi, 

sociālo pakalpojumu attīstības un realizācijas kvalitāti, kuri 

dzirdes invalīdiem sniedz sociālā atbalsta, motivācijas un 

iekļaušanās pakalpojumus 

 Notika 10 kvalifikācijas celšanas kursi 

 Kopā piedalījās 27 dalībnieki no visas Latvijas 

 



 



 

 Grupu supervīzijas tika izstrādātas balstoties uz vadītāja, 

grupas un supervīzora savstarpējo vienošanos (pasūtījumu), to 

mērķi bija veicināt un paaugstināt profesionālās prakses 

kvalitāti un kvantitātes, mazinot speciālistu psiho-sociālo 

spriedzi darbā, uzlabot profesionālo kompetenci sociālo 

gadījumu risināšanā un veicināt sadarbību un savstarpējo 

attiecību uzlabošanu ar klientu. 

 Notika 15 supervīzijas sesijas (izglītojošās un atbalstošās) 

 Kopā piedalījās 26 dalībnieki no visas Latvijas 

 



 
 

Paldies par uzmanību!  
 

 
 

            
 
  


