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Saeima ir pienemts likums “Par valsts pensiju
un valsts pabalstu izmaksu laika perioda no
2009.gada Iidz 2012.gadam”, kas stajas spéka no
ST gada 1. julija. Labklajibas ministrija sniedz

skaidrojumu.

PENSIJAS

No 2009.gada 1.julija
11dz2012.gada 31.decem-
brim samazinatas valsts
vecuma un izdienas pen-
sijas par 10%.

StradajoSo (dar-
ba némeju un pasno-
darbinato) vecuma un
izdienas pensija sama-
zinata 70%  apmeéra

no aprekinatas  pen-
sijas (vel papildu 10%
samazindajums netiks
piemeérots).

Pensijas 70% apmeéra
netiks samazinatas tiem
pensionariem, kuri ir:
1) zemnieku (zvejnieku)

saimniecibas ipasnieki;
2) autoratlidzibas
sanemeéjiy

Ieguldijums tava nakotné

Tematiska starplika Nr.1

3)  fiziskas  perso-
nas, kuras veic ne-
kustama ipasuma  ap-

saimniekoSanu vai giist
iendkumus no personigas
paligsaimniecibas un
ir  registréejusas  ka
saimnieciskaja  darbiba
giita ienakuma nodokla
maksatajas, bet neveic
socialas iemaksas.

Sajos gadfjumos pen-

sijas  tiks samazinatas
10% apmera.
Kas jazina paSno-

darbinatajiem pensio-
nariem?
Ja pasnodarbinato

Eiropas Savieniba

pensionaru ienakumi
kada meénest sasniedz vai
parsniedz MK noteikto
minimalo robezu (Sogad
Ls 180), viniem jabut
registrétiem VID unjaveic
socialas apdroSinaSanas
iemaksas. Saja gadijuma
tiks piemeérots 70% sa-
mazinajums.

Ja paSno-darbinata
ienakumi nesasniedz
minimalo apméru un
socialas apdrosinasanas
iemaksas netiek veiktas,
pensija tiks samazinata
10% apmera.

UzMmANIBU!

Izmainas tiks piemé-
rotas ar viena ménesa
nobidi. Piemeram,
ja pensionars turpina
stradat ar1 pec 2009.gada
1.jalija, tad pensijas iz-
maksas ierobezojums at-
tiecas jau uz 2009.gada
juliju, savukart, ja darba
attiecibas tiks uzsaktas
vai izbeigtas ar 2009.gada
1.jaliju, tad izmainas tiks
pieme&rotas no 2009.gada
augusta.

Samazinajumi at-
tiecas tikai uz pamat-

1995. gada 31.decem-
brim. Invaliditates un
apgadnieka zaude-juma
pensijas  Sie  sama-
zinagjumi neskar. Tatad
invalids, kur§ nav sas-
niedzis pensijas vecumu
un sa-pem invaliditates
pensiju, sanems pensiju
pilna apméra. Tacu uz
invalidiem, kuri sanem
vecuma pensiju, minétie
pensiju ierobezojumi at-
tiecas.

No 2009. gada 1. julija
priekslaicigi pie-Skirta
vecuma pensija laika
posma lidz visparéja pen-
sijas vecuma sasniegSanai
kopa ar piemaksu tiks
izmaksata 50% apméra.

personas, ku-
ras pensiongjusas
priekslaicigi Iidz 2009.
gada 30.junijam, lidz
vispargja pensijas vecuma
sasniegSanai sanems pen-
sijukopaarpiemaksu70%
apméra no aprekinatas.

Pensija netiks iz-
maksata stradajoSiem
pensionariem.

No 2010. gada tiks
maintts to cilvéku loks,
kuri var doties pensija
atrak. Valdiba  plano
attalinat pensijas vecuma
robezu I1dz 62 gadiem ar1
cilvekiem ar invaliditati
uz muzu.

Vienlaikus nevarées sa-
nemt invaliditates pensiju

un bezdarbnieka pabal-
stus, ka ar1 valsts pensiju
un atlidzibu par nelaimes
gadijumu darba.
ledzivotaju ienakuma
nodokla neapliekamais
minimums pensijas
saném¢éjiem tiek saglabats
165 latu meénesi (1980

latu gada).
Partraukts valsts
apmaksats pakalpo-

jums — pensiju piegade
majas, t.i., par piegadi
bius jamaksa 1,22 lati,
kas jau automatiski tiks
atvilkts no pensijas. Tacu
ikviens var atvert kontu
kreditiestade vai pasta un
sanemt pensiju bez mak-
sas.

pensiju, neskarot pie-
maksu  pie  pensijas
par apdroSinasanas
(darba)  stazu lidz
PABALSTI
BERNIEM UN
VECAKIEM
Gimenes valsts
pabalsts par visiem
bérniem bis vienads

— astoni lati ménes1. To
izmaksas par bérnu lidz
19 gadu vecumam, ja vins

macisies vispargjas vai
profesionalas izglitibas
iestad€. Par bérniem, kuri
blis dzimusi pec 2010.
gada 3.maija, gimenes
valsts pabalstu pieskirs
tikai no bérna viena gada
vecuma.

Par bérniem, kuri bis

dzimusi péc 2010.gada
S.aprila, viens no bérna
vecakiem sakara ar bérna
piedzimSanu vai aizbild-
nis par bérna vecuma
lidz gadam panemsSanu
aizbildniba sanems tikai
bérna piedzimSanas pa-
balstu — bez piemaksam

296 latu apmera.

No 2009. gada 1.julija
lidz 2010. gada 2.mai-
jam personai, kura bérna
kopsanas laika vienlaikus
stradas, vecaku pabalstu
izmaksas 50% apmeéra.



Izmaksas izmainas tiks
piemérotas ar  viena
meénesa nobidi.
Vecakiem So pabalstu
no 2010. gada nemaksas

gadijuma, ja cilveks
sanems bezdarbnieka pa-
balstu.

Izmainas neskars ve-
caku pabalsta sanémgjus,
kuri atrodas beérna kop-
Sanas atvalinajumaunlidz
ar to negist ienakumus

ka darba peméji vai
pasnodarbinatie. Minétas
personas vecaku pabalstu
sanems pasreiz noteiktaja
kartiba 70% apméra no

vidgjas  apdroSinasanas
iemaksu algas.
Par  bérniem, kas

dzimusi, sakot ar 2010.
gada 3. maiju, vecaku
pabalsts tiks pieskirts
tikai tam personam, kuras
atradisies bérna kopSanas
atvalinajuma un negs ie-
nakumus ka darba nemé;ji
vai paSnodarbinatie.

CITI PABALSTI
Slimibas pabal-
sta izmaksas ilgums
sama-zinats no 52 lidz
26 nedelam, ja persona
slimo nepartraukti. Pa-
matojoties uz Veselibas
un darbsp&ju ekspertizes
arstu valsts komisijas at-
zinumu, slimibas pabalsta

izmaksas periodu vares
pagarinat, bet ne ilgak
ka lidz 52 kalendarajam
nedélam gada.

Savukart, ja slimo ar
partraukumiem — uz lai-
kune ilgaku ka 52 nedglas
tris gadu perioda.

Bezdarbnieka
balstu  izmaksas

pa-
par

pagarinatu laiku Iidz 9
ménesi. 45 Ls ménest
sanems bezdarbnieki:

v ar darba stazu no 1
lidz 9 gadiem — pédgjos
piecus ménesus;

v ar darba stazu no
10 Iidz 19 gadiem — tris
menesus.

kura  jabat  veiktam
iemaksam, lai noteiktu
tiesibas uz bezdarbnieka
pabalstu — iemaksam
jabtut veiktam 9 ménesSus
12 ménesu perioda.

Atlidzibu par darb-
spéju zaudéjumu vares
sanemt tikai cilvéki ar
invaliditati.

PAR APBEDISANAS
PABALSTU

Turpmak VSAA So
pabalstu izmaksas, tikai
parskaitot sanémeéja
kreditiestades vai pasta
norékinu sist€mas konta.

VSAA lémumus par
pabalstu pieskirSanu pa-
balstu pieprasitajiem turp-
mak rakstiski nepazinos.

Atgadinam:  valsts
pieskir apbediSanas pa-
balstu:

v  sociali apdroSinatam
cilvekam ta apgadiba
bijusa gimenes locekla
naves gadijuma;

v/ sociali apdrosinata
cilveka gimenes locek-
lim vai cilvekam, kurs
faktiski uznémies ap-
bediSanu, ja miris
sociali apdrosinatais,
bezdarbnieks, pensi-
jas vai valsts sociala
nodro§inajuma pabalsta
sanémejs;

v gimenes loceklim vai
cilvekam, kur§ uzpnémies
apbediSanu, ja sociali
apdro$inatais  vai  ta
apgadibabijusais gimenes
loceklis miris menesa
laika péc darba attiecibu
vai paSnodarbinatibas iz-

Samazinats periods,

beigSanas.
Apbedisanas pabal-

sta apmeérs noteiktos

gadijumos ir $ads:

v/ apdrosinata cilveka
naves gadijuma — mirusa
apdroSinata meénesa vi-
dejas apdroSinasanas
iemaksu algas divkarsa
apmera;

v'bezdarbnieka pa-
balsta saném&ja naves
gadijuma — valsts sociala
nodroSinajuma pabalsta
triskarsa apmeéra;

v apdrosinata cilve-
ka apgadiba bijusa gi-
menes locekla naves

gadijuma — valsts sociala
nodroSinajuma pabalsta
triskar$a apmera;

v/ pensijas san€meja na-
ves gadfjumad — mirusa
divu  meéneSu pensiju
apmera;

v'valsts sociala nodrosi-
najuma pabalsta sanémeja
naves gadijuma — valsts
socialanodrosinajuma pa-
balsta divkarsa apmera.

2009. gada valsts
sociala  nodroSinajuma
pabalsts ir 45 lati, inva-
lidiem kops bérnibas — 75
lati.

TAVAS DARBA
TIESIBAS
Sakumu skat. KS, nr 5. 6.lpp.

Izbeidzot darba at-
tiecibas, darbiniekam ir
jasanem:

vvisas  darbiniekam
pienakosdas naudas sum-
mas,

v'ja samaksa nav laikus
izmaksdata darba devéja
vainas deé|, tad darba
devéjs atlidzina radusos

zaudejumus;
v'péc darbinicka pie-
prasijuma — rakstveida

izzinu par darba devéja

un darbinieka darba tie-
sisko attiectbu  ilgumu,
darbinieka veikto darbu,
ieturétajiem  nodokliem
un valsts socialas apdro-
Sinasanas obligato ie-
maksu veiksanu.

DL 112. pants no-
saka, ka ir jaizmaksa
atlaiSanas pabalsts $ados
darba tiesisko attiecibu
izbeigSanas gadijumos:
vYja darbinieks uzsaka
darba ligumu svariga
iemesla de|, kas, pama-
tojoties uz  tikumibas
un taisnpratibas — aps-
verumiem, nelauj  tur-

pinat darba tiesiskas
attiecibas,
vja darbiniekam nav

pietiekamu profesiondlo

spéju  noligta  darba
veikSanai;

vja darbinieks nespéj
veikt  noligto  darbu

veselibas stavokla del un
to apliecina arsta atzi-
nums,

Vja tiek samazindts
darbinieku skaits;

vja ir atjaunots darba

darbinieks, kurs agrak
veica So darbu;

Vja tiek  likvidets
darba devejs — juri-

diska persona vai
personalsabiedriba.

IEVERIBAI!

Sadas starplikas turp-
mak veidosim, ievérojot
lasttaju pieprasijumu.

Ikviens var  uzdot
jautajumus savu tiesibu
un pienakumu joma,
ierosinat témas, par kuram
skaidrot nakamajas ,,KS”
starplikas.

Rakstiet MSN, SMS,
zinojiet e — pasta un visa
cita iespeéjama veida, varat
ari griezties redakcija.

“Zinasanas dod garsu un
spéku dzivei. “ M. Gorkijs



