APSTIPRINATS
ar Latvijas Nedzirdigo savienibas valdes
2021.gada 3.novembra [émumu Nr.16-4

LNS JaunieS$u centra nolikums (projekts)
1. Visparigie noteikumi

1.1. Sis nolikums (turpmak teksta — Nolikums) nosaka Latvijas Nedzirdigo savienibas
Jauniesu centra (turpmak teksta — LNSJC) strukttiru un darbibas kartibu.

1.2. Latvijas Nedzirdigo savienibas JaunieSu centrs (LNSJC) ir LNS struktiirvieniba, kas
darbojas ka nedzirdigo jaunieSu apvieniba, ievérojot LNS Stattitus, LNS valdes apstiprinato
nolikumu ,,Par LNS biedru intereSu centru izveidoSanu”, So Nolikumu, LNS parvaldes un
izpildinstitiiciju lemumus.

1.3. LNSJC nav juridiskas personas statusa — tai nav civiltiesiskas tiesibsp&jas un ricibsp&jas —
tas nevar sava varda slégt ligumus un kartot citus darjjumus ar fiziskdam un juridiskam
personam, ieglit un atsavinat mantu, iegiit tiesibas un uzpemties pienakumus, ka ar bit
prasitajas un atbildetajas tiesa un skirgjtiesa;

1.4. LNSJC darbibas mérkis ir apvienot nedzirdigus, vajdzirdigus un dzirdigus jaunieSus, lai
veicinatu nedzirdigo jaunieSu ieklauSanos LNS un sabiedriba.

1.5. LNSJC uzdevumi ir:
1.5.1. nodroSinat jaunieSiem lietderiga briva laika izmantoSanas iespéjas;

1.5.2. sekm@t jaunieSiem nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apgisanu arpus formalas
izglitibas, Tstenojot dazadus neformalas pasakumus, projektus un programmas;

1.5.3. organizet jaunieSiem dazadus pasakumus, nodarbibas par aktualam t€émam;
1.5.4. nodroSinat nepiecieSamo atbalstu jaunieSu iniciativam;

1.5.5. sekmét jaunieSus lidzdalibu LNS un tas biedribu, LNSJC, jaunie$u iniciativu grupas un
brivpratigaja darba;

1.5.6. sadarboties ar citam jaunieSu organizacijam;

1.5.7. popularizét LNS, latvieSu zimju valodu un nedzirdigo kultiiru.

2. Daliba LNSJC

2.1. Tiesibas piedalities LNSJC darba, pasakumos vai aktivitates ir visiem jaunieSiem, kuri
ieguvusi LNS biedra vai biedra kandidata statusu jebkura LNS regionalaja biedriba;

2.2. LNSIJC ved savu dalibnieku registru, kura norada personas datus un LNS regionalo
biedribu, kura dalibnieks ir uzskaitg.



2.3. Personas, kuras nav sasniegusas 18 gadu vecumu, var piedalities LNSJC aktivitatés ar
vecaku vai aizbildnu parakstito apliecindjumu. Ar So apliecinajumu vini noklust LNSJC bérnu
un jaunieSu saraksta registra.

3. LNSJC organizatoriska struktaira un parvalde

3.1. LNSJC struktiiru veido LNS biedri lidz 30 gadu vecumam vai biedra kandidati, LNS
regionalo biedribu koordinatori jaunieSu lietas, LNSJC vaditajs, LNSJC padome, LNSJC
konference;

3.2. LNSJC konference un padomes sédes nepiecieSamibas gadijuma var notikt attalinati,
ievérojot LNJS Stattitu 5.5. punkta nosacijumus.

4. LNSJC vaditajs

4.1. Par LNSJC vaditaju var klit LNSJC konference izvirzita persona, ko amata apstiprina
LNS valde;

4.2. LNSJC vaditajs organize un vada LNSJC atbilstosi LNS statitiem, §im Nolikumam, LNS
parvaldes un izpildinstitiiciju [émumiem un LNSJC padomes [émumiem.

4.3. LNSJC vaditaja pienakumi:

4.3.1. parstavet LNSJC;

4.3.2. organizét un vadit LNSJC padomes sé&di;

4.3.3. uzturét kontaktu ar LNS regionalo biedribu koordinatoriem jauniesu lietas;

4.3.4. sastadit LNSJC darba planu un sagatavot gada atskaites, t.sk. finansu.

5. LNSJC padome
5.1. LNSJC augstaka lemgjinstitiicija konferencu starplaika ir LNSJC padome.

5.2. LNSJC padome sastav no 7 jaunieSiem (LNSJC vaditajam un vaditaja vietniekam — 18 —
30 gadu vecuma, pargjiem locekliem — 16 — 30 gadu vecuma), kuru pilnvaru termins ir 2 gadi;

5.3. LNSJC padomes darbu vada LNSJC vaditajs;

5.4. LNSJC padome ir lemttiesiga, ja sédé piedalas vairak neka puse LNSJC padomes
loceklu;

5.5. Katram LNSJC padomes loceklim ir viena balss. Lémums tiek pienemts ar vienkarSu
balsu vairakumu. Vienadu balsu skaita gadijuma iz8kirosa balss pieder LNSJC vaditajam;

5.6. LNSJC padomes sédes notiek vismaz 4 reizes gada, visas sédes tiek protokol&tas;



5.7. LNSJC padomes sé&des ir atklatas;

5.8. LNSJC padomes kompetence:

5.8.1. izlemt svarigakos jautajumus LNSJC mérku un uzdevumu veiksmigai istenoSanai;
5.8.2. izskatit un apstiprinat LNSJC padomes sagatavoto darba planu un atskaiti;

5.8.3. risinat citus ar LNSJC darbibu saistitus jautajumus;

5.8.4. sadarbojoties ar LNSJC vaditaju, organizet un parraudzit LNSJC aktivitates.

6. LNSJC konference

6.1. LNSJC konference ir augstaka LNSJC parvaldes institiicija. LNSJC padome sasauc
kartgjo LNSJC konferenci reizi divos gados;

6.2. Arkartas konferenci péc savas iniciativas var sasaukt vairak neka puse LNSJC padomes
loceklu;

6.3. LNSJC konferencé balsstiesibas ir tikai jaunieSiem — LNS biedriem un biedra
kandidatiem (16 — 30 gadu vecuma), kuri ir LNSJC registros;

6.4. LNSJC konference ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse registréto LNSJC
dalibnieku;

6.5. Konferencé l[émumus pienem ar vairak ka puse klatesoSo dalibnieku balsu;

6.6. LNSJC konference ievél LNSJC padomes loceklus (vaditaju, vaditaja vietnieku un piecus
padomes loceklus) un izskata citus biitiskus LNSJC jautajumus;

6.7. No dalibnieku vidus izvirza un ievél LNSJC padomes vaditaju — LNSJC vaditaju. Ja
izvirza vienu kandidatu, tad balsoSana notiek atklata, bet vairaki kandidati — aizklata;

6.8. LNSJC padomes vaditajs — LNSJC vaditajs izv€las vaditaja vietnieku un piecus padomes
loceklus. Padomes loceklu ievélesanas balsosana notiek atklati.

6.9. Par konferences norises datumu un darba kartibu LNSJC ir jainformé LNS wvalde,
uzaicinot tas parstavi.



